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Elinvoima- ja osaamislautakunta 28.10.2026

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
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Aika 28.10.2026, klo 16:00 - 18:40
Paikka Kaupungintalo, Kaupunginhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat

§113 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
§114 Péytakirjan tarkastus

§115 Lasnaolo- ja puheoikeudet

§116 Ajankohtaiskatsaus

Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden 2026 vuosisuunnitelman

117 . e .. .
3 osavuosikatsaus 1-8/2026 (yhteistoiminta-alueen asia)

Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatosvallan siirto Tampereen
§118 seudun ammattiopiston viranhaltijoille 16.11.2026 alkaen
(yhteistoiminta-alueen asia)

Elinvoima- ja osaamislautakunnan kokoukset kevatkaudella 2027

S 119 (yhteistoiminta-alueen asia)

Pirkkalan Jasperintien oppimisympariston vakiinnuttaminen osaksi

§120 . DL .
Tredun palveluverkkoa (yhteistoiminta-alueen asia)

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun erdiden
§121 yksityisasiakkaille myytavien koulutusten hinnasto ja yleiset
sopimusehdot 1.1.2027 alkaen (yhteistoiminta-alueen asia)

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun erdiden
§122 koulutuspalveluiden hinnasto yrityksille ja muille yhteisoille seka
yleiset sopimusehdot 1.1.2027 alkaen (yhteistoiminta-alueen asia)

Opiskeluoikeustoimikunnan kokoonpanon paivittaminen vuosille

12
5123 2025-2026 (yhteistoiminta-alueen asia)
§ 124 Varainhoitovuoden 2027 varsinaisella suoritepaatéksella
myoénnettavan rahoituksen hakeminen (yhteistoiminta-alueen asia)
§125 Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-alueen asia)
§126 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)
§ 127 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun aikuisten
perusopetuksen valintaperusteet
Tampereen kaupungin lukioiden tyo- ja loma-ajat lukuvuonna 2027-
§128
2028
§ 129 Englanninkielisen sekd suomen- ja englanninkielisen lukiolinjan

opiskelijavalinnan perusteet

Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimivallan siirto
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§130 lukiokoulutuksen viranhaltijoille

Opinto-ohjaajan ja neljan lehtorin viran perustaminen

3131 lukiokoulutuksen palveluryhmaan

Tampereen kaupungin elinvoiman avustusten

§132 s . e el
myoéntamisperusteiden paivittaminen

§133 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus
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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Mustakallio Jaakko, puheenjohtaja
Hirvonen Mira, 1. varapuheenjohtaja
Ahlvik Jatta, poistui 18:13

Asp Antti

Haataja Peer, poistui 18:20

Hakulinen Noora

Halinen Aino

Hiltunen Kari-Matti

Haikio Antti, varajasen, poistui 18:20
Kinnari Miia, saapui 16:05, poistui 18:20
Koivuluoma Mikko, varajasen, poistui 18:00
Minkkinen lida-Maria

Tolonen Johannes

Vainio Tapani, poistui 18:20

Vuori Arttu

Selkdmaa Kati, hallintosihteeri, sihteeri

Aalto Mari, lukiokoulutuksen johtaja

Koivunen Minna, viestintapaallikko, tiedotusvastaava

Saari Regina, tyollisyys- ja kasvujohtaja

Salmi Pekka, johtaja, esittelija

Viskari Kirsi, johtaja, ammatillinen koulutus

Kosonen Saara, nuorisovaltuuston edustaja

Rinne Samu, nuorisovaltuuston edustaja

Kahila Arto, tietohallintopaallikkd, poistui 16:28

Huhtala Tuomas, strategiacontroller, saapui 16:45, poistui 18:08

Kairimo Hanna

Koskela Reijo

Nisso Kaarlo

Savukoski Henna

Vekkeli Irene, elinkeino- ja innovaatiojohtaja

Jaakko Mustakallio Sihteeri
Puheenjohtaja

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Jatta Ahlvik Arttu Vuori
8:t113-122

Noora Hakulinen
8:t123-133

Pdéytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja asetetaan nahtaville 3.11.2026 kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi.

Kati Selkamaa, poytakirjanpitaja
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§113
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatoés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus.
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§114
Péytakirjan tarkastus

Paatoés
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Arttu Vuori ja Jatta Ahlvik (varalle Noora
Hakulinen ja lida-Maria Minkkinen).

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Arttu Vuori ja Jatta Ahlvik (varalle Kaarlo
Nisso ja Noora Hakulinen).

Perustelut
Poytakirja on tarkastettavana ja sahkoisesti allekirjoitettavana viimeistaan
maanantaina 2.11.2026.
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§115
Lasndolo- ja puheoikeudet

Paatoés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Mydnnetaan lasndolo- ja puheoikeus tassa kokouksessa seuraavasti:

® 8 116 saakka tietohallintopaallikkdé Arto Kahila
® 8 117 saakka strategiacontroller Tuomas Huhtala
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§116
Ajankohtaiskatsaus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely
Puheenjohtaja ehdotti, ettd ajankohtaisissa asioissa kasitellaan 1.
kohtana Opetuksen digivisio. Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Miia Kinnari saapui kokoukseen taman asian kasittelyn aikana ennen
paatdoksentekoa.

Tietohallintopaallikkd Arto Kahila oli asiantuntijana lasna taman asian
kasittelyn aikana ja poistui kokouksesta oman esityksensa jalkeen ennen
paatdksentekoa.

Strategiacontroller Tuomas Huhtala oli asiantuntijana lasna taman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajan.

Mikko Koivuluoma poistui kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatdksenteon jalkeen.

Perustelut
Katsaus lautakunnan ajankohtaisiin asioihin:

1. Toisen asteen palveluverkon tilannekatsaus (Mari Aalto ja Kirsi
Viskari)

2. Opetuksen digivisio (Arto Kahila)

Lukeva Tampere -hanke (Mari Aalto)

4. Vuoden 2027 vuosisuunnitelman valmistelutilanne (Tuomas
Huhtala)

5. Sarkan tyéllisyytta edistavien palvelujen sopimuksen uudistaminen
(Regina Saari)

w
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§117
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden 2026 vuosisuunnitelman osavuosikatsaus 1-8
/2026 (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:4347/02.02.01/2025

Valmistelija / lisatiedot:
Salmi Pekka

Valmistelijan yhteystiedot
Controller Maaret Kastelli, puh. 040 806 3309 ja strategiacontroller
Tuomas Huhtala, puh. 040 353 7384, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelman osavuosikatsaus
hyvaksytaan.

Kokouskasittely
Strategiacontroller Tuomas Huhtala oli asiantuntijana lasna tama asian
kasittelyn ja paatdksenteon ajan.

Perustelut

Lautakunnan vuosisuunnitelma on osa kaupungin strategista
johtamisjarjestelmaa. Vuosisuunnitelmalla tarkennetaan ja
toimeenpannaan lautakunnan strategian toteutussuunnitelmaa seka
vuosittaista talousarviota. Vuosisuunnitelman seurantaraportissa
raportoidaan lautakunnan alaiseen toimintaan liittyvat keskeiset
toimenpiteet, talouden toteumat ja riskienhallinnan tilanne tavallisesti
kolmesti vuodessa huhti-, elo- ja joulukuun tilanteista. Strategian
laadinnan aikataulun takia vuoden 2026 vuosisuunnitelmat hyvaksyttiin
lautakunnassa poikkeuksellisesti vasta kuluvan vuoden helmikuun
kokouksessa. Taman takia vuoden 2026 toimenpiteista ja
riskienhallinnasta raportoidaan ensimmaisen kerran vasta elokuun
tilanteesta.

Lautakunnan vuosisuunnitelman katsauksessa on kuvattu strategian
toteutussuunnitelmassa maariteltyjen toimenpidekokonaisuuksien
edistyminen tammi-elokuussa 2026. Elinvoima- ja osaamislautakunnan
osalta toimenpidekokonaisuudet ovat edistyneet alkuvuoden aikana
erittain hyvin ja kaikkien 11:den toimenpidekokonaisuuden ennustetaan
toteutuvan vuoden loppuun mennessa suunnitellusti. Ennusteeseen
liittyy tassa vaiheessa vuotta vield jonkin verran epavarmuutta ja mm.



Tampere Poytakirja 8/2026 10 (53)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 28.10.2026

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

yksittaisten karkiosaamisalojen kasvun ja kilpailukyvyn edistamisen
toimenpiteiden toteutumista ei voida vield arvioida, silla toteutuminen
riippuu pitkalti kaupungin ulkopuolisista toimijoista. Tredussa
opiskelijoiden kokonaisvaltaista hyvinvointia on tuettu useilla
toimenpiteilld, mm. yhteiséllista toimintaa lisdamalla seka
mielenterveyden ensiapu -koulutuksen toteutuksella, vaikka
vuosisuunnitelmaan kirjattu Mielen polku -kokonaisuuden valmennusten
jarjestaminen ei tana vuonna toteudukaan.

Raportointikauteen on mahtunut myds huomattavia onnistumisia.
Nuorten lukemista seka liikkumista ja liikkunnallista elamantapaa on
edistetty useilla toimenpiteilla niin Tredussa kuin lukiokoulutuksessakin.
Toimenpiteet nuorten ammatinvalinta- ja uraohjauksen vahvistamiseksi
ovat niin ikaan edistyneet hyvin. Myos kysyntalahtdisyyden
toteuttamiseen ja tyollisyysstrategian toimeenpanoon liittyvat
toimenpiteet ovat hyvassa vauhdissa ja toteutumassa suunnitelmien
mukaisesti. Poikkeamia ja onnistumisia on avattu tarkemmin asian
litteena olevassa katsauksessa.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimintakate toteutui tammi-
elokuussa 9,6 milj. euroa vuosisuunnitelmaa parempana.
Toimintatuottoja on toteutunut 1,3 milj. euroa suunniteltua vahemman
paaosin tukien ja avustusten toteutuessa suunnitelmaa pienempina.
Nuorten rekrytointituet eivat ole toteutuneet suunnitellulla tavalla.
Toimintakulut ovat tammi-elokuussa toteutuneet 10,9 milj. euroa kauden
suunnitelmaa pienempind. Suurimmat alitukset ovat palvelujen ostoissa
8,6 milj. euroa ja henkilostdkuluissa 4,5 milj. euroa. Vuokrakulut ylittyivat
0,7 milj. euroa. Tukien ja avustusten kauden ylitys on 2,4 milj. euroa.
Tukiin ja avustuksiin kirjattava kunnan rahoitusosuus ty6ttdmyystuista
ylitti 7,7 milj. euroa kauden budjetin.

Tilinpaatosennusteen mukaan lautakunnan toimintakate toteutuu 4,6
milj. euroa vuosisuunnitelmaa heikompana. Ylitys kohdistuu paaasiassa
kunnan rahoitusosuuteen ty6ttdomyystuista, jonka ylitysennuste on 11,5
milj. euroa.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelmaan sisaltyy
nettoinvestointeja yhteensa 2,7 milj. euroa. Investoinnit koostuvat
erikseen sitovista ammatillisen koulutuksen investoinneista,
lukiokoulutuksen kalustamisesta ja tyodllisyys- ja kasvupalvelujen DATE2-
projektista. Investointeja on tammi-elokuussa toteutettu 1,2 milj. eurolla.
Lukiokoulutuksen investointien ennustetaan alittuvan 0,3 milj. euroa seka
tydllisyys- ja kasvupalvelun investoinnin 0,1 milj. euroa. Ammatillisen
koulutuksen investointien ennustetaan toteutuvan budjetoidusti.

Vuoden 2026 vuosisuunnitelmaan sisaltyy talousarvion yhteydessa
hyvaksytyt talouden tasapaino-ohjelman sopeuttamistoimenpiteet 3,8
milj. euroa. Sopeuttamistoimien ennustetaan toteutuvan 3,5 milj. eurona,
joka on 0,3 milj. euroa tavoitetta heikompi.

Tiedoksi
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Pekka Salmi, Regina Saari, Mari Aalto, Kirsi Viskari, Irene Vekkeli, Mikko
Koskela, Max Liikka, Tuomas Huhtala, Maaret Kastelli

Liitteet
1 Liite Elosa 28.10.2026 Vuosisuunnitelmaraportti tammi-elokuu
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§118
Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatoésvallan siirto Tampereen seudun ammattiopiston
viranhaltijoille 16.11.2026 alkaen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:847/00.02.01/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus, Kirsi Viskari, puh. 040 037 6420, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli

Liitteena oleva ehdotus elinvoima- ja osaamislautakunnan paatdsvallan
siirtamisesta Tampereen seudun ammattiopisto Tredun viranhaltijoille
hyvaksytaan.

Paivitetyt paatdsvallan siirrot tulevat voimaan 16.11.2026.

Tama paatos korvaa elinvoima- ja osaamislautakunnan paatoksen
16.6.2026 § 68.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatosvallan siirtamista Tampereen
seudun ammattiopisto Tredun viranhaltijoille koskevaa paatdsta
16.6.2026 § 68 on tarpeen paivittaa delegointimaaraysten
tasmentamiseksi seka paatodsvallan saattamiseksi vastaamaan
lainsaadantoa, toiminnan nykyista organisointia ja tarkoituksenmukaista
tehtavanjakoa.

Oppisopimusopiskelijan opiskelijaksi ottaminen

Oppisopimukseen perustuvaan koulutukseen tulevien opiskelijoiden
opiskelijaksi ottamista koskeva paatosvalta (laki ammatillisesta
koulutuksesta 43 8) on talla hetkella oppisopimusasiantuntijoilla.
Paatdsvallan delegointi oppisopimusasiantuntijoille on perustunut
aiempaan toimintatapaan, jossa he ovat tehneet kaikki kyseisia
opiskelijoita koskevat oppisopimukset.

Osalla tutkinnonaloista ovat opettajat alkaneet nyt valmistelemaan ns.
pitkia koko opiskeluajan oppisopimuksia. Toimintatavan muutoksen takia
on jatkossa tarve, etta myos koulutuspaallikko voisi paattaa
oppisopimukseen perustuvaan koulutukseen tulevien opiskelijoiden
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opiskelijaksi ottamisesta. Muutos ei poista eika rajoita
oppisopimusasiantuntijoiden nykyista paatosvaltaa. Oppisopimuksia
allekirjoittavat myos opettajat.

Kolmansien maiden kansalaisten lukuvuosimaksuja koskevan yleisen
pddtosvallan tdsmentdminen

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 105 a 8:n mukainen
paatdsvalta on siirretty elinvoima- ja osaamislautakunnalta johtajalle,
ammatillinen koulutus 1.8.2026 lukien. Delegointimaaraysta
tasmennetaan siten, ettd siita ilmenevat nykyista selkeammin
lukuvuosimaksua koskevaan paatdsvaltaan sisaltyvat keskeiset
asiakokonaisuudet: lukuvuosimaksujen hinnoitteluperiaatteet,
soveltamissaannot ja lukuvuosimaksuhinnastot. Muutos on luonteeltaan
tekninen ja tdsmentava, eika silla siirreta uutta toimivaltaa tai muuteta
toimivallan nykyista laajuutta tai toimivallan jakoa.

Kolmansien maiden kansalaisten lukuvuosimaksuja koskevan
opiskelijakohtaisen pddtésvallan delegointi

Johtaja, ammatillinen koulutus paattaa ammatillisesta koulutuksesta
annetun lain 105 a 8:ssa tarkoitettua koulutuksesta kolmansien maiden
kansalaisilta perittavaa lukuvuosimaksua koskevista yleisista asioista eli
lukuvuosimaksujen hinnoitteluperiaatteista, soveltamissaannoista ja
lukuvuosimaksuhinnastoista.

Yksittaisen opiskelijan lukuvuosimaksuvelvollisuudesta ja hanelta
perittavan lukuvuosimaksun maarasta on tehtava valituskelpoinen
hallintopaatos. Delegointimaardykseen lisataan toimivalta ratkaista
yksittaisen opiskelijan lukuvuosimaksuvelvollisuus, maarata hanelta
perittavan lukuvuosimaksun suuruus seka ratkaista asia uudelleen
opiskelijan olosuhteiden muuttuessa, esimerkiksi opiskelijan
oleskeluluvan tai muun maksuvelvollisuuteen vaikuttavan seikan
muuttuessa.

Paatdsvalta osoitetaan opiskelijan hakutavan ja koulutusmuodon
perusteella sille koulutuspaallikélle tai opintoasiainpaallikolle, jonka
toimivaltaan opiskelijaksi ottaminen kuuluu. Muutoksella erotetaan
lukuvuosimaksua koskevista yleisista asioista paattaminen yksittaista
opiskelijaa koskevasta paatoksenteosta. Samalla varmistetaan
paatdksentekijan toimivalta ja opiskelijan oikeusturvan toteutuminen.

Aikuisten perusopetuksen henkilbkohtainen opiskelusuunnitelma

Aikuisten perusopetusta koskevaa delegointimaaraysta tasmennetaan
vastaamaan perusopetuslain 46 8:ssa kaytettya terminologiaa.
Henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman sijasta kaytetaan
kasitetta henkildkohtainen opiskelusuunnitelma.

Henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman hyvaksymista koskeva
paatdsvalta siirretaan koulutuspaallikdlta opettajalle. Muutoksella
saatetaan delegointi vastaamaan henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman
tosiasiallista laatimis- ja hyvaksymismenettelya.
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Ehdotus elinvoima- ja osaamislautakunnan paatdsvallan siirtdmiseksi
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun viranhaltijoille 16.11.2026
alkaen on asian liitteena.

Tampereen kaupungin hallintosaannon (16.6.2026) 20 §:n 9 momentin
mukaan elinvoima- ja osaamislautakunta paattaa muun ohella
lainsaadannossa ammatillisen koulutuksen jarjestajalle saadetyista
tehtavista. Hallintosdanndn 16 §8:n 3 momentin 10 kohdan mukaan
lautakunta paattaa viranomaisen paatdsvallan kayttamisesta.
Hallintosaannon 16 8:n 3 momentin 12 kohdan mukaan lautakunta
paattaa myos hallintosaanndssa mainitun toimivaltaansa kuuluvan asian
siirtamisesta ratkaistavaksi viranomaiselle, joka tdman paatdéksenteon
osalta toimii lautakunnan alaisena.

Kuntalain 87 8:n 2 momentin mukaisesti tehtavaa, jossa kaytetaan julkista
valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Paatosvalta voidaan siten siirtaa
ainoastaan virkasuhteiselle henkilolle.

Tiedoksi

Tredu johtoryhma (tredujohtoryhma(at)tampere.fi), Toisen asteen Wilma
(wilma(at)tampere.fi), Raija Mottonen, Tuija H Makinen, Sari Paasonen,
Liisa Klinge, Tuula Hoivala, Johanna Jarvensivu, Henna Valimaki, tredu.
hallintosihteerit(at)tampere.fi, ko-pa-Ii

Liitteet
1 Liite Elosa 28.10.2026 Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatdsvallan
delegointi Tredun viranhaltijoille 16.11.2026 alkaen
2 Liite Elosa 28.10.2026 Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatdsvallan
delegointi Tredun viranhaltijoille 16.11.2026 alkaen muutokset
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§119
Elinvoima- ja osaamislautakunnan kokoukset kevatkaudella 2027 (yhteistoiminta-alueen
asia)

TRE:5191/00.00.03/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Aittala Pauliina

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintokoordinaattori Pauliina Aittala, puh. 040 801 6119, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan kokoukset kevatkaudella 2027
pidetaan seuraavasti:

keskiviikko 3.2.2027 klo 16.00
keskiviikko 17.3.2027 klo 16.00
keskiviikko 28.4.2027 klo 16.00 ja
tiistai 22.6.2027 klo 16.00.

Tarvittaessa kokouspaikka ja -tapa voi olla myos sahkdinen kokous.

Perustelut

Hallintosaannon (16.6.2026) 117 8:n mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myds, milloin
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja
maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa
kokouksen.

Hallintosaannon 116 §:n mukaan toimielimen kokous voidaan pitaa
sahkdisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkoisen
yhteyden avulla (sahkdinen kokous). Suljettuun sahkdiseen kokoukseen
voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja
kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.

Tiedoksi
Virastopalvelut, vartijat, luottamushenkildmuutokset, Ravintola Viistokatu
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§120
Pirkkalan Jasperintien oppimisympariston vakiinnuttaminen osaksi Tredun palveluverkkoa
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:5240/00.01.02/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
palveluverkkojohtaja Jari Sisso, puh. 040 059 0088, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli
Hyvaksytaan Pirkkalan Jasperintie osaksi Tredun palveluverkkoa
vakiintuneena muuna oppimisymparistona.

Perustelut
Logistiikan koulutus ja tilat

Pirkkalan Jasperintien tilat tulivat osaksi Tampereen seudun
ammattiopisto Tredun palveluverkkoa vuonna 2021. Jasperintie ei ole
muodostanut Tredun palveluverkossa erillista kampusta, vaan se on
maaritelty muuksi oppimisymparistoksi Hiedanrannassa sijaitsevan
kiinteistdalan oppimisympadristdn tavoin. Toiminta Jasperintiella
kaynnistyi alun perin Hepolamminkadun kampuksen alaisuudessa.

Jasperintien tilojen vuokraamisesta paatettiin joulukuussa 2020.
Paatdksen taustalla oli useita eri tekijoita. Tredun logistiikka-alan
oppimisymparistot olivat tuolloin tayskaytdssa, ja opiskelijamaarat olivat
kasvaneet merkittavasti seka Tampereen etta Nokian kampuksilla.
Tavoitteena oli hankkia Jasperintielta logistiikka-alan kasvua tukeva
oppimis- ja palveluymparisto, joka sijoittuu alueen kehittyvaan
logistiikkakeskittymaan ja mahdollistaa opetuksen seka
tyoelamapalvelujen laajentamisen samoissa tiloissa. Lisaksi Pirkkalan
sijainti nahtiin strategisesti merkittavana, silla alueelle on muodostunut ja
edelleen kehittyy merkittava logistiikka-, kuljetus- ja raskaan kaluston
yrityskeskittyma. Vuoden 2020 paatdksen mukaan Tredun tavoitteena oli
myds yhdistaa Pirkkalan logistiikka-alan koulutus ja maksullinen
palvelutoiminta samoihin tiloihin seka tdydentaa palvelukonseptiaan.
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Jasperintien tiloissa toimii logistiikka-alan tydelamalahtdinen
oppimisymparistd, palveluvarasto (rengasvarasto), jonka varastointi-,
lisaarvo- ja logistiikkapalveluja hyodyntaa talla hetkella kaksi merkittavaa
asiakasta. Palveluvarasto kuuluu opetusta tukevaan maksulliseen
opiskelijaty6toimintaan. Toiminta on eriytetty omaksi
kokonaisuudekseen, ja sita harjoitetaan kilpailutilanteessa markkinoilla
markkinaehtoisesti.

Palveluvarasto toimii vuosittain noin 250 logistiikka-alan nuoren ja
aikuisopiskelijan oppimisymparistona. Opiskelijat tulevat paaasiassa
Hepolamminkadun ja Nokian kampuksilta, ja oppimisymparistoa
hyddynnetaan seka varasto- etta kuljetuslogistiikan opetuksessa.

Palveluvarastolla on erityisen suuri merkitys Hepolamminkadun
kampuksen logistiikka-alan koulutukselle. Kampuksella opiskelee nykyisin
yli 600 logistiikka-alan opiskelijaa, ja kaytettavissa olevat varastotilat ovat
opiskelijamaadraan nahden rajalliset. Jasperintien tilat ovat siten
keskeinen osa koulutuksen jarjestamista seka varastotilojen
kuormituksen tasapainottamista.

Jasperintien tiloihin kuuluvassa korjaamohallissa jarjestetaan
ajoneuvoalan aikuiskoulutusta ajoneuvomekaanikoille. Opiskelijoita on
vuosittain noin 40. Lisaksi korjaamohallissa toteutetaan logistiikka-alan
kuljettajakoulutuksen opiskelijoille ajoneuvon huoltamiseen liittyvaa
opetusta Hervannan ja Pirkkalan opiskelijaryhmille seka kuljetusalan
perustason ammattipatevyyskoulutukseen sisaltyvaa ajoneuvotekniikan
opetusta. Korjaamohallia kayttaa vuosittain yhteensa noin 100 opiskelijaa.

Teorialuokkatyyppisia tiloja on noin 170 m2. Tilat voidaan jakaa
valiseinien avulla 1-3 opetustilaksi. Niissa jarjestetaan Pirkkalassa
toimivien logistiikka- ja ajoneuvoalan opiskelijoiden teoriaopetusta seka
satunnaisesti myos yritysryhmien koulutuksia.

Toiminta Jasperintien oppimisymparistdssa on viime vuosien aikana
vakiintunut. Tiloja hyodynnetaan laajasti logistiikka- ja ajoneuvoalan
koulutuksessa seka opetusta tukevassa maksullisessa
opiskelijatydtoiminnassa. Tilat muodostavat olennaisen osan Tredun
logistiikka-alan oppimisymparistoverkostoa, eika vastaavia toimintoja ole
mahdollista siirtaa nykyisiin kampustiloihin ilman merkittavia vaikutuksia
opetuksen jarjestamiseen ja opiskelijoiden kaytdssa oleviin
oppimisymparistaihin.

Vuokratilat

Tampereen seudun ammattiopisto Tredu on vuokrannut kayttéonsa
osoitteessa Jasperintie 340, Pirkkala (kiinteistotunnus 604-418-1-463),
sijaitsevan varasto- ja korjaamorakennuksen johtajan, ammatillinen
koulutus, paatoksella 8.12.2020 & 281. Rakennuksen vuokrattu pinta-ala
on yhteensa 3 051 m2. Kiinteistdbn on omistanut vuodesta 2021 alkaen IP3
Holding Oy (y-tunnus 3139782-1).
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Tilojen paaomavuokra on syyskuussa 2026 yhteensa 32 515,48 euroa
kuukaudessa (alv 0 %), minka lisaksi maksetaan investointivuokraa 2
149,00 euroa kuukaudessa (alv 0 %). Vuokran lisaksi Tredu vastaa
kiinteistdn yllapitokustannuksista seka kiinteistdverosta.

Tilojen vuokrakustannukset kohdennetaan palveluverkon
kustannuspaikalle 55 prosentin osuudella ja opetusta tukevan
maksullisen opiskelijatyétoiminnan kustannuspaikalle 45 prosentin
osuudella.

Alkuperainen vuokrasopimus tehtiin maaraaikaisena, jotta voitiin arvioida
Jasperintien tilojen pitkaaikaista tarvetta koulutuksen jarjestamisessa.
Viiden toimintavuoden aikana oppimisympariston kayttd on vakiintunut
ja sen merkitys osana logistiikka- ja ajoneuvoalan koulutusta on
osoittautunut tarkoituksenmukaiseksi. Tiloille on edelleen jatkuva ja
perusteltu tarve koulutuksen jarjestamisen nakdkulmasta.

Jasperintien oppimisymparistd tukee Tredun palveluverkon toimivuutta,
mahdollistaa tytelamalahtoisten oppimisympadristdjen hyddyntamisen
seka turvaa logistiikka- ja ajoneuvoalan koulutuksen toimintaedellytykset
myds tulevina vuosina. Tdman vuoksi Tredun on tarkoituksenmukaista
jatkaa toimintaansa tiloissa vuokralaisena.

Liitteena on paivitetty vuokrasopimus. Vuokrasopimus jatkuu
ensimmaisessa vaiheessa nelja (4) vuotta maaraaikaisena ajalla 1.11.2027-
31.10.2031, jonka jalkeen vuokrasopimus muuttuu toistaiseksi voimassa
olevaksi. Sopimus on mahdollista paattaa ensimmaisen vaiheen
paattymiseen 31.10.2031. Toistaiseksi voimassa oleva vuokrasopimus on
mahdollista irtisanoa vuoden irtisanomisajalla.

Tilojen vuokrauksesta paattaa asunto- ja kiinteistélautakunnan tekeman
toimivallan delegointipaatoksen mukaisesti johtaja, ammatillinen
koulutus. Vuokraamispaatoksen tulee perustua elinvoima- ja
osaamislautakunnan tekemaan palveluverkkolinjaukseen.

Tampereen kaupungin hallintosdannon 20 §:n mukaan elinvoima- ja
osaamislautakunnan tehtavana on mm. jarjestda ammatillisen
koulutuksen palveluja, edistdaa osaamista, elinkeinojen kehittymista ja
tyollisyytta elinvoimapalveluihin liittyen ja paattaa ammatillisen
koulutuksen palveluverkosta koko yhteistoiminta-alueella.

Tiedoksi
Jari Sisso, Tuula Grénfors, Tredun johtoryhma
(tredujohtoryhma@tampere.fi)

Liitteet
1 Liite Elosa 28.10.2026 Vuokrasopimus IP3 Holding Jasperintie
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§121
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun erdiden yksityisasiakkaille myytavien
koulutusten hinnasto ja yleiset sopimusehdot 1.1.2027 alkaen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:5296/02.04.03/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
suunnittelupaallikkd Johanna Jarvensivu, puh. 040 517 0316, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli

Liitteina olevat Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eraiden
yksityisasiakkaille myytavien koulutusten hinnasto ja yleiset
sopimusehdot 1.1.2027 alkaen hyvaksytaan.

Tama paatos korvaa elinvoima- ja osaamislautakunnan paatoksen
16.6.2026 § 69.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta hyvaksyi 16.6.2026 (69 8) Tampereen
seudun ammattiopisto Tredun erdiden yksityisasiakkaille myytavien
koulutusten voimassa olevan hinnaston ja koulutusten yleiset
sopimusehdot 1.8.2026 alkaen. Uusien koulutusten ja hintamuutosten
vuoksi hinnastoa on paivitettava. Yleisiin sopimusehtoihin on myos tehty
joitain teknisluonteisia paivityksia, mutta ehtojen sisaltda ei ole muutettu.

Tredu toteuttaa ns. maksullisena palvelutoimintana erilaisia koulutuksia,
kuten nyt vahvistettavassa hinnastossa olevia koulutuksia. Maksullisena
palvelutoimintana toteutettavat koulutukset on hinnoiteltava
liiketaloudellisten periaatteiden mukaan kayttaen kaupungin
kustannuslaskentaohjetta seka Tredun johtoryhman hyvaksymia
reunaehtoja ja ohjeita maksulliselle palvelutoiminnalle.

Yksityisille asiakkaille myytavat erilaiset sertifikaatti- ja korttikoulutukset
ovat Tredun ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeiluluvan
mukaisiin tehtaviin kuulumattomia koulutuksia eli ne katsotaan
taloudelliseksi toiminnaksi samalla tavalla kuin yrityksille ja yhteisoille
myytavat koulutukset.
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Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eraille yksityisasiakkaille
myytavien koulutusten hinnasto ja yleiset sopimusehdot, voimassa
1.1.2027 alkaen toistaiseksi, ovat taman asian liitteina.

Hallintosaannon (16.6.2026) 16 §8:n mukaan lautakunta paattaa oman
tehtavaalueensa osalta palveluista ja tuotteista perittavien maksujen
hyvaksymisesta.

Tiedoksi

tredujohtoryhma(at)tampere.fi, koulutuspaallikot(at)tampere.fi,
tredu_koulutussuunnittelijat(at)tampere.fi, tredu.talouspalvelut(at)
tampere.fi, tredunhelmi(at)tampere.fi, Henna Valimaki, Mira Lappalainen,
Johanna Jarvensivu

Liitteet
1 Liite Elosa 28.10.2026 Tredun eraiden koulutuspalveluiden hinnasto
yksityisille asiakkaille 1.1.2027 alkaen
2 Liite Elosa 28.10.2026 Muutokset Tredun erdiden koulutuspalveluiden
hinnasto yksityisille asiakkaille 1.1.2027 alkaen
3 Liite Elosa 28.10.2026 Tredun eraiden yksityisasiakkaille myytavien
koulutusten yleiset sopimusehdot 1.1.2027 alkaen
4 Liite Elosa 28.10.2026 Muutokset Tredun erdiden yksityisasiakkaille
myytavien koulutusten yleiset sopimusehdot 1.1.2027 alkaen
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§122
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eradiden koulutuspalveluiden hinnasto yrityksille
ja muille yhteiséille seka yleiset sopimusehdot 1.1.2027 alkaen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:5300/02.04.03/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
suunnittelupaallikkd Johanna Jarvensivu, puh. 040 517 0316, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli

Liitteina olevat Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eraiden
koulutuspalveluiden hinnasto yrityksille ja muille yhteiséille seka yleiset
sopimusehdot hyvaksytaan.

Hinnasto ja sopimusehdot tulevat voimaan 1.1.2027 alkaen ja ne ovat
voimassa toistaiseksi.

Tama paatos korvaa elinvoima- ja osaamislautakunnan paatéksen
16.6.2026 § 70.

Kokouskasittely
Jatta Ahlvik poistui kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon
jalkeen.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta hyvaksyi 16.6.2026 § 70 Tampereen
seudun ammattiopisto Tredun eraiden koulutuspalveluiden hinnaston
yrityksille ja muille yhteisdille seka yleiset sopimusehdot 1.8.2026 alkaen.
Uuden koulutuksen vuoksi hinnastoa on paivitettava. Yleisiin
sopimusehtoihin on myds tehty joitain teknisluonteisia paivityksia, mutta
ehtojen sisaltda ei ole muutettu.

Tredu toteuttaa ns. maksullisena palvelutoimintana erilaisia koulutuksia,
kuten nyt vahvistettavassa hinnastossa olevia koulutuksia. Maksullisena
palvelutoimintana toteutettavat koulutukset on hinnoiteltava
liiketaloudellisten periaatteiden mukaan kayttaen Tampereen kaupungin
kustannuslaskentaohjetta seka Tredun johtoryhman hyvaksymia
reunaehtoja ja ohjeita maksulliselle palvelutoiminnalle.
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Elinvoima- ja osaamislautakunnan vahvistaman hinnaston ja yleisten
sopimusehtojen perusteella myytavista koulutuksista ei tarvitse tehda
erillista viranhaltijapaatosta vaan pelkka sopimus.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun eraiden koulutuspalveluiden
hinnasto yrityksille ja muille yhteisoille seka yleiset sopimusehdot
1.1.2027 alkaen ovat tdman asian liitteina.

Hallintosaanndn (16.6.2026) 16 §:n mukaan lautakunta paattaa oman
tehtavaalueensa osalta palveluista ja tuotteista perittavien maksujen
hyvaksymisesta.

Tiedoksi

tredujohtoryhma(at)tampere.fi, koulutuspaallikot(at)tampere.fi,
tredu_koulutussuunnittelijat(at)tampere.fi, tredu.talouspalvelut(at)
tampere.fi, Henna Valimaki, Mira Lappalainen, Johanna Jarvensivu

Liitteet
1 Liite Elosa 28.10.2026 Muutokset Tredun eraiden koulutuspalveluiden
hinnasto yrityksille ja muille yhteisoille 1.1.2027 alkaen
2 Liite Elosa 28.10.2026 Tredun eraiden yrityksille ja muille yhteisoille
myytavien koulutuspalveluiden yleiset sopimusehdot 1.1.2027 alkaen
3 Liite Elosa 28.10.2026 Tredun eraiden koulutuspalveluiden hinnasto
yrityksille ja muille yhteisoille 1.1.2027 alkaen
4 Liite Elosa 28.10.2026 Muutokset Tredun eraiden yrityksille ja muille
yhteisoille myytavien koulutuspalveluiden yleiset sopimusehdot 1.1.2027
alkaen
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§123
Opiskeluoikeustoimikunnan kokoonpanon paivittaminen vuosille 2025-2026
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:4364/00.01.05/2024

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
koulutuspaallikko Riitta Silas, puh. 050 576 1398, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli

Ammatillisen koulutuksen opiskeluoikeustoimikunnan kokoonpanoa
paivitetaan kahden koulutuksen jarjestajan edustajan ja yhden
varajasenen seka tydeldman ja opiskelijoiden edustajien ja varajasenten
osalta. Samalla opiskeluoikeustoimikunnalle nimetaan uusi
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Opiskeluoikeustoimikunnan jaseniksi ja varajaseniksi vuosille 2025-2026
nimetaan seuraavat henkildt:

Koulutuksen jarjestajan edustajiksi:

Riitta Silas, koulutuspaallikko

Elina Byckling, koulutuspaallikko, varajasen

llkka Hakala, koulutuspaallikkd

Marita Hietanen, koulutuspaallikko, varajasen

Jatta Ahlvik, elinvoima- ja osaamislautakunnan edustaja

Aino Halinen, elinvoima- ja osaamislautakunnan edustaja, varajasen

Opiskeluhuollon edustajiksi:

Mia Gerdt, opinto-ohjaaja

Minna Luoma, opinto-ohjaaja, varajasen

Tiina Lehto, kuraattori (Pirha) (tiina.m.lehto@pirha.fi)
Outi Pohja, kuraattori (Pirha), varajasen

Opettajien edustajaksi:
Terttu Kilpi, lehtori
Tiina Leminen-Harju, lehtori, varajasen
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Tyoelaman edustajaksi:
Aija Nikkila, hoitotydnjohtaja, Tammenlehvakeskus
Pirjo Pitkanen, aluepaallikko, Attendo, varajasen

Opiskelijoiden edustajaksi:
Tommi Pitkanen, opiskelija, sosiaali- ja terveysala
Auroora Jokila, opiskelija, logistiikka-ala, varajasen

Opiskeluoikeustoimikunnan puheenjohtajaksi nimetaan
koulutuspaallikkd Riitta Silas ja varapuheenjohtajaksi koulutuspaallikko
Elina Byckling.

Esitetyt henkilot ovat antaneet suostumuksensa tehtavaan.

Toimielimen puheenjohtaja valtuutetaan kutsumaan Tampereen
kaupungissa koulutuksen jarjestajana toimivan rekisterdidyn yhteison tai
saation edustaja puhe- ja aanivaltaiseksi edustajaksi toimielimeen silloin,
kun kasiteltavana asiana on kyseisen koulutuksen jarjestajan opiskelijan
asia.

Perustelut

Laissa ammatillisesta koulutuksesta (531/2017 8 93) maarataan, etta
opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, maaraaikaisesta
erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskeluoikeuden
pidattamisesta paattaa koulutuksen jarjestajan asettama monijaseninen
toimielin. Monijasenisessa toimielimessa tulee olla ainakin koulutuksen
jarjestajan, opiskelijahuollon, opettajien, tydelaman ja opiskelijoiden
edustus. Koulutuksen jarjestaja nimeaa toimielimen puheenjohtajan ja
muut jasenet enintaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Opiskeluoikeuden
peruuttamista ja palauttamista koskevassa asiassa koulutuksen jarjestaja
nimeaa toimielimeen lisaksi tutkinnon suorittajan
koulutussopimustydpaikan tai oppisopimuskoulutuksen osalta
tydnantajan edustajan. Toimielimen puheenjohtajaksi tulee nimeta muu
kuin opiskelijoita edustava jasen. Opiskelijoita edustavan jasenen tulee
olla 15 vuotta tayttanyt. Opiskelijoita edustavalla jasenella on lasnaolo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa. Toimielimen aanivaltaiset jasenet
toimivat virkavastuulla. Koulutuksen jarjestdja paattaa tarkemmin
toimielimen toimintatavoista ja paatoksenteosta. Toimielin voi olla myos
kahden tai useamman koulutuksen jarjestajan yhteinen.

Rekisterdidyn yhteisdn tai saation ammatillisen koulutuksen lain
mukaisesti jarjestamassa koulutuksessa olevan oppivelvollisen
opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, maaraaikaisesta
erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskeluoikeuden
pidattamisesta paattaa kuitenkin kyseisen koulutuksen jarjestajan
kotipaikan mukaisen kunnan asettama monijaseninen toimielin rehtorin
esityksesta. Kunnan monijasenisen toimielimen on annettava kyseinen
paatds tiedoksi koulutuksen jarjestajalle. Muiden kuin
oppivelvollisuuslaissa tarkoitettujen oppivelvollisten osalta korkeintaan
kolmen kuukauden maaraaikaisesta erottamisesta ja asuntolasta
erottamisesta voi koulutuksen jarjestajan niin paattaessa paattaa rehtori.
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Elinvoima- ja osaamislautakunta on nimennyt 9.10.2024 8§ 106
opiskeluoikeustoimikunnan vuosille 2025-2026 ja paivittanyt
kokoonpanoa 27.8.2025 § 91. Koska koulutuksen jarjestajalla ja
tyoelaman edustuksessa on tapahtunut henkildmuutoksia ja aiemmin
valitut opiskelijajasenet ovat valmistuneet, tulee toimikunnan
kokoonpanoa paivittaa koulutuksen jarjestajan ja tydelaman edustajien
seka opiskelijoiden edustajien osalta.

Hallintosaannon (16.6.2026) 20 §:n mukaan elinvoima- ja
osaamislautakunta asettaa opiskeluoikeustoimikunnan.

Tiedoksi
Nimetyt henkildt, Tredun johtoryhma (tredujohtoryhma@tampere.fi),
tredu.hallintosihteerit@tampere.fi, Raija Méttonen
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§124
Varainhoitovuoden 2027 varsinaisella suoritepaatdksella myoénnettavan rahoituksen
hakeminen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:5345/02.04.01/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
kehitysjohtaja Tuula Hoivala, puh. 050 329 5711, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli

Tampereen kaupunki hakee opetus- ja kulttuuriministeriolta vuoden
2027 varsinaisella suoritepaatokselld myonnettavaa harkinnanvaraista
rahoitusta

e urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukemiseen ministerion
esittamalla laskennallisella maaraytymistavalla seka
e urheilijoiden ammatillista koulutusta jarjestavien koulutuksen
jarjestdjien keskinaisen verkoston koordinaatiovastuun perusteella
yhteensa 6000 euroa.
Johtaja, ammatillinen koulutus valtuutetaan tarkentamaan lopulliset
hakutiedot ja allekirjoittamaan suoritepaatosta koskeva hakemus.

Perustelut

Opetus- ja kulttuuriministerido (OKM) on kirjeellaan 16.10.2026 (VN/29340
/2026 VN/29340/2026-OKM-1) ohjeistanut koulutuksen jarjestajia vuoden
2027 varsinaisella suoritepaatoksella myonnettavan harkinnanvaraisen
rahoituksen hakemisesta. Ministerion kirje liitteineen on taman asian
liitteena.

Opetus- ja kulttuuriministerio vahvistaa varsinaisella suoritepaatoksella
ammatillisen koulutuksen jarjestdjille laskennallisen perusrahoituksen
perusteena kaytettavat suoritteet vuodelle 2027. Laskennallinen
perusrahoitus mydnnetaan toteutuneiden suoritteiden perusteella, eika
sita tarvitse erikseen hakea.



Tampere Poytakirja 8/2026 27 (53)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 28.10.2026

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Opetus- ja kulttuuriministerio paattaa varsinaisella suoritepaatoksella
my0s koulutuksen jarjestajille mydnnettavasta harkinnanvaraisesta
rahoituksesta. Harkinnanvaraisen rahoituksen saaminen edellyttaa
koulutuksen jarjestajan hakemusta.

Edeltavasta vuodesta poiketen varsinaisella suoritepaatoksella on
tarkoitus mydntaa myos toiminnanohjauksen kokeiluun varattu
harkinnanvarainen rahoitus, jonka maara on talousarvioesityksen
mukaan 20 000 000 euroa. Toiminnanohjauksen kokeilun toteutukseen
myodnnettava harkinnanvarainen rahoitus mydnnetaan ministerion
aloitteesta ilman hakumenettelya ministerion ja koulutuksen jarjestdjien
valisten neuvottelujen perusteella. Rahoitus mydnnetaan
strategiakaudelle 2026-2029 tehtyjen sopimusten mukaisesti
sopimuksessa asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Suoritepaatoksen valmistelu perustuu hallituksen 21.9.2026
eduskunnalle antaman vuoden 2027 talousarvioesityksen mukaiseen
madrarahatasoon. Koulutuksen jarjestajien tulevan varainhoitovuoden
rahoitus maaraytyy eduskuntaehdolla tehtavan varsinaisen
suoritepaatoksen perusteella ja se mydnnetaan koulutuksen jarjestdjille
rahoituspaatokselld, joka tehdaan vuoden lopussa sen jalkeen, kun
eduskunta on hyvaksynyt talousarvion.

Talousarvioesityksen mukainen ammatillisen koulutuksen maararaha
vuodelle 2027 on yhteensa 2 144 292 000 euroa, josta laskennallisen
perusrahoituksen osuus on 2 109 292 000 euroa ja harkinnanvaraisen
rahoituksen osuus 35 000 000 euroa. Ministerio paattaa
harkinnanvaraisen rahoituksen tarkasta maarasta varsinaisella
suoritepaatoksella.

Varsinaisen suoritepaatoksen perusteella on tarkoitus myontaa koko
ammatillisen koulutuksen maararaha vuodelle 2027. Maararahasta ei
jateta osuutta jakamatta korjaus- tai oikaisupaatoksiin varautumista
varten. Mikali vuoden 2027 varsinaista suoritepaatosta joudutaan
mydéhemmin korjaamaan tai oikaisemaan siten, etta rahoitusta
korotetaan, lisarahoitus myonnetaan vuoden 2028 varsinaisella
suoritepaatoksella kyseisen vuoden talousarvion maararahasta.

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 32 e §:
n mukaan varainhoitovuodesta 2027 alkaen harkinnanvaraisena
rahoituksena voidaan myontaa

1. eduskunnan paattamat kohdennukset ja lisaykset;

2. strategisen kehittamisen rahoitus;

3. koulutuksen jarjestamiskustannuksiin liittyvista syista ja muista
valttamattémista tarpeista aiheutuvat rahoituksen korotukset;

4. edellisen varainhoitovuoden korjaukset ja oikaisut.
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Strategisella kehittamisella tarkoitetaan vuonna 2027
toiminnanohjauksen kokeilun toteutusta, ammattitaitokilpailujen
jarjestamista, urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukemista seka
mahdollisesti muuta koulutuksen jarjestajien toimintojen tukemista.

Opetus- ja kulttuuriministerié voi myontaa harkinnanvaraista rahoitusta
joko hakemuksesta tai omasta aloitteestaan. Varainhoitovuoden 2027
varsinaisella suoritepaatoksella harkinnanvaraista rahoitusta
myonnetadan muilta osin hakemusten perusteella, mutta
toiminnanohjauksen kokeilun toteutukseen myénnettava
harkinnanvarainen rahoitus mydnnetaan ministerion aloitteesta ilman
hakumenettelya.

Harkinnanvaraisen rahoituksen hakukohteet tassa haussa ovat:

e vankilaopetus

e urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukeminen

e oppivelvollisuuslaissa tarkoitetut matka- ja majoituskorvaukset

e koulutukset, joiden rahoitusta ei voida riittavasti turvata
laskennallisella perusrahoituksella

e koulutuksen jarjestajien yhdistymisen tukeminen

e ammattitaitokilpailujen jarjestaminen.

Esitetaan, ettd em. hakukohteista Tampereen kaupunki hakee
harkinnanvaraista rahoitusta urheilijoiden ammatillisen koulutuksen
tukemiseen. Tampereen kaupungilla on jarjestamisluvassaan
urheilijoiden ammatillisen koulutuksen jarjestamistehtava. Tata
harkinnanvaraista rahoitusta haetaan ministerion laskennallisella
kriteerilla sen perusteella, kuinka paljon koulutuksen jarjestajalla on
hakemuksessa ilmoitetun mukaisesti yli 2,5 lajiliittopistetta saaneita
opiskelijoita urheilijoiden ammatillisessa koulutuksessa. Lisaksi esitetaan
urheilijoiden ammatillista koulutusta jarjestavien koulutuksen jarjestajien
verkoston koordinointiin yhteensa 6000 euroa.

Muita mahdollisia tasmennyksia harkinnanvaraisen perusrahoituksen
hakemiseen tehdaan tarvittaessa valmistelun edetessa.

Koulutuksen jarjestdjan tulee toimittaa hakemuksensa seka muut
pyydetyt tiedot opetus- ja kulttuuriministerioon viimeistaan 11.11.2026
mennessa.

Esitetaan, etta johtaja, ammatillinen koulutus valtuutetaan tarkentamaan
lopulliset hakutiedot ja allekirjoittamaan suoritepaatdsta koskeva
harkinnanvaraisen perusrahoituksen hakemus.

Opetus- ja kulttuuriministerio tekee varainhoitovuoden 2027 varsinaisen
suoritepaatoksen joulukuun aikana. Varsinaisessa suoritepaatoksessa
laskennallinen perusrahoitus maaraytyy kokonaisuudessaan
toteutuneiden suoritteiden perusteella ilman hakemusta ja
harkinnanvaraisesti mydnnettava rahoitus maaraytyy tata hakua
koskevien paatosten perusteella. Lisaksi vuoden 2027 varsinaiseen
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suoritepaatokseen sisaltyy myos toiminnanohjauksen kokeilun
sopimuksessa sovittu harkinnanvarainen rahoitus.

Hallintosaannon (16.6.2026) 20 §:n mukaisesti elinvoima- ja
osaamislautakunnan tehtavana on jarjestaa toisen asteen koulutus seka
vastata kaupungin ja koko yhteistoiminta-alueen koulutuspolitiikan
suuntaviivojen maarittelysta seka koulutuspoliittisesta ohjauksesta
ammatillisen koulutuksen osalta.

Tiedoksi
Tredun johtoryhma (tredujohtoryhma@tampere.fi), Riina-Eveliina
Eskelinen, Mira Lappalainen, Tuula Hoivala, Kati Yla-Maihaniemi, Henna
Valimaki

Liitteet
1 Liite 1 Elosa 28.10.2026 Varainhoitovuoden 2027 varsinaisella
suoritepaatoksella mydnnettavan harkinnanvaraisen rahoituksen
hakeminen
2 Liite 2 Elosa 28.10.2026 Laskelma vankilaopetuksen harkinnanvaraisen
rahoituksen maaraytymisesta
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§125
Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2511/00.01.03/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi, Etu-Seppala Jukka

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely
Esittelija Pekka Salmi teki seuraavan lisdyksen tiedotusasioihin:

Tampereen kaupungin taloustoimintojen, HR:n seka viestinnan ja
markkinoinnin yhteistoimintaneuvottelut ovat paattyneet 12.10.2026.
Tampereen kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi
yhteistoimintaneuvotteluiden paattymisen 19.10.2026. Tyonantaja etenee
toiminnan uudelleenorganisoinnissa neuvotteluissa esiteltyjen
periaatteiden mukaisesti siten, etta talouden ja HR:n toiminnot
keskitetaan konsernihallintoon ja viestinnan ja markkinoinnin toimintoja
uudelleenorganisoidaan konsernihallinnossa ja palvelualueilla.

Puheenjohtaja totesi lisdyksen olevan asian kasittelyn pohjana.

Perustelut
e | autakunnalle on saapunut opetus- ja kulttuuriministerion paatos

4.9.2026 (VN/20964/2026) ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeiluluvasta ajalle 1.1.2027-31.12.2033.
Paatoksella opetus- ja kulttuuriministerio muuttaa Tampereen
kaupungin ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen
kokeilulupaa 1.1.2027 alkaen siten, etta koulutuksen jarjestajan
rahoituksen perusteena kaytettavien opiskelijavuosien
enimmaismaara niiden opiskelijoiden osalta, jotka eivat ole
oppivelvollisuuslain (1214/2020) 16 8:n nojalla oikeutettuja
maksuttomaan koulutukseen, on 3 610. Muutos perustuu opetus- ja
kulttuuriministeridon ja Tampereen kaupungin valilla
strategiakaudelle 2026-2029 tehtyyn sopimukseen. Opetus- ja
kulttuuriministerion paatoksen liitteena on ammatillisen
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koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilulupa ajalle 1.1.2027-
31.12.2033.

e Lautakunnalle on saapunut 12.10.2026 velvoittavana noudatettava
Opetushallituksen maarays OPH-4577-2026 Tutkintokohtaiset
terveydentilavaatimukset ammatillisessa koulutuksessa. Maarays
on voimassa 1.1.2027 alkaen ja se kumoaa maarayksen OPH-4869-
2024. Opetushallitus on paattanyt tutkintokohtaisista
terveydentilavaatimuksista ammatillisissa tutkinnoissa maarayksen
liitteen mukaisesti. Maarays |6ytyy ePerusteet-palvelusta.
Koulutuksen jarjestajan tulee noudattaa maaraysta niissa
ammatillisissa tutkinnoissa, joista saadetaan ammatillisesta
koulutuksesta annetun valtionneuvoston asetuksen (673/2017) 20 &:
ssa. Paivityksessa maaraykselle lisattiin tutkintoluetteloon Sosiaali-
ja terveysalan ammatti- ja erikoisammattitutkinnot ja poistuville
tutkinnoille lisattiin tutkintorakenteessa oloaika seka siirtymaaika.
Samassa yhteydessa Liikenneopettajan ja Turvallisuusvalvojan
erikoisammattitutkintojen nimet paivitettiin nykyisiin muotoihinsa ja
Puhevammaisten tulkkauksen erikoisammattitutkinnon
tutkintokohtaisiin terveydentila- ja toimintakykyvaatimuksiin lisattiin
kohta vuorovaikutusta vaikeuttava toimintakyvyn hairid.

e | autakunnalle on saapunut tiedoksi Tampereen kaupungin
liikkumisohjelma. Liikkumisohjelma on laadittu vuosille 2026-2030.
Lilkkkumisohjelman tavoitteena on edistaa kuntalaisten liikunnallista
elamantapaa ja fyysista toimintakykya. Ohjelma kokoaa yhteen jo
kaynnissa olevia toimenpiteita ja suuntaa tulevaa kehittamistyota
tunnistamalla keskeiset painopisteet. Se luo suuntaviivoja
kaupungin eri palvelualueiden Iahivuosien toimenpiteille, joilla
lisataan eri-ikaisten kaupunkilaisten liikkumista. Ohjelma on
hyvaksytty palveluryhmien johtoryhmissg, ja se viedaan
lautakunnille tiedoksi.

Tiedoksi

Tredu johtoryhma (tredujohtoryhma@tampere.fi), Tredun
koulutuspaallikot (koulutuspaallikot@tampere.fi), Tredun
koulutussuunnittelijat (tredu_koulutussuunnittelijat@tampere.fi),
TreduNavi-hakupalvelu (tredu.haku@tampere.fi), Tuula Hoivala, Riina-
Eveliina Eskelinen, Mira Lappalainen, Kaisa Luhtala, Reija Linnamaa

Liitteet
1 Liite 1 Elosa 28.10.2026 Opetus- ja kulttuuriministerion paatds 4.9.2026
liitteineen
2 Liite 2 Elosa 28.10.2026 Opetushallituksen maarays 9.10.2026 liitteineen
3 Liite 3 Elosa 28.10.2026 Tampereen kaupungin liikkumisohjelma
vuosille 2026-2030
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§126
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely
Esittelija lisasi seuraavan esityslistan lahetyksen jalkeen tulleen
viranhaltijapaatoksen listalle. Paatds on asian kasittelyn pohjana.

Osaamisalajohtaja, teollisuus ja rakennettu ymparistd, ammatillinen
koulutus

§ 53 Maalauskammion pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 22.10.2026

Yhteistoiminta-alueen edustajat Peer Haataja, Antti Haikio, Miia Kinnari ja
Tapani Vainio poistuivat kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatdksenteon jalkeen.

Perustelut

Seuraavat viranhaltijapaatdkset on niiden tiedoksiannon kiireellisyyden
vuoksi ilmoitettu otto-oikeuden kayttamista varten apulaispormestari
Jaakko Mustakalliolle lautakunnan kokousten valisena aikana
(hallintosaanto 32 8).

Apulaispormestari on toimielimen puheenjohtajana paattanyt olla
kayttamatta otto-oikeutta paatoksiin.

Osaamisalajohtaja, teollisuus ja rakennettu ymparistd, ammatillinen
koulutus

§ 44 Nelipydrasuuntauslaitteiston pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 10.9.2026

§ 46 Robottien pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
18.9.2026

§ 47 Autonostimien pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
18.9.2026

§ 48 Traktorilavetin pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,
24.9.2026

Johtaja, ammatillinen koulutus
§ 240 Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 105 a 8 mukaiset
lukuvuosimaksut Tredussa 1.8.2026 - 31.7.2027, paivitys, 22.9.2026

Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus
§ 17 TalentTrekFinland-projektin kumppanuussopimusten hyvaksyminen,
22.9.2026
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Palveluverkkojohtaja, ammatillinen koulutus
§ 5 Flow-kulunvalvontajarjestelman pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 29.9.2026

Osaamisalajohtaja, hyvinvointi, teknologia ja yhteiset tutkinnon osat,
ammatillinen koulutus

§ 29 Potilassimulaattorin pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 1.10.2026

Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Johtaja, ammatillinen koulutus

§ 252 VAKS2026-seminaarin kustannustenjakosopimuksen
hyvaksyminen, 08.10.2026

§ 258 Tulojen ja menojen hyvaksyjat seka tilausoikeudet Tampereen
seudun ammattiopistossa 1.11.2026 alkaen, 20.10.2026

8§ 231 Pirkanmaan Oppisopimuspolut-projektin toteuttaminen seka
yhteistyosopimuksen hyvaksyminen, 09.09.2026

§ 238 Kampuskohtaisten opiskeluhuoltoryhmien asettaminen ja
edustajien nimeaminen lukuvuodelle 2026-2027 Tampereen seudun
ammattiopisto Tredussa, paivitys, 17.09.2026

§ 248 Tampereen seudun ammattiopiston opintojen edistamisrahaston
stipendien jakamista koskevan delegointipaatéksen kumoaminen,
30.09.2026

§ 264 Tampereen kaupungin lausunto Hadmeenlinnan hallinto-oikeudelle,
22.10.2026

Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus

8§ 18 TalentTrekFinland-projektin yhteistydsopimuksen hyvaksyminen,
29.09.2026

8 19 HARKO-projektin avustuksen siirtosopimuksen hyvaksyminen,
01.10.2026

Osaamisalajohtaja, hyvinvointi, teknologia ja yhteiset tutkinnon osat,
ammatillinen koulutus

8 30 Yhteisty6sopimus ilmailualan ty6paikalla jarjestettavasta
koulutuksesta, 05.10.2026

§ 31 JOTPA-hankerahoituksen kayttoa ja raportointia koskevan
sopimuksen hyvaksyminen, 22.10.2026

Osaamisalajohtaja, teollisuus ja rakennettu ymparistd, ammatillinen
koulutus

§ 50 Maarakennusalan ammattitutkinnon nayttdjen toteuttamisen ja
arvioinnin pienhankinta, 08.10.2026

8§ 52 Yhteisty6sopimus opetuksen ja opiskelijoiden oppimistehtavien
toteuttamisesta AhlmanEdun toimintaymparistdissa seka opiskelijoiden
ruokapalvelujen pienhankinta, 21.10.2026

Osaamisalajohtaja, lilketoiminta ja palvelut, ammatillinen koulutus
§ 14 Hiusalan tuotteiden pienhankinta Tampereen seudun
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ammattiopistoon, 12.10.2026
§ 15 Painekeittokaapin pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 12.10.2026

Palveluverkkojohtaja, ammatillinen koulutus
§ 6 Sahkotoimisen pakettiauton pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 19.10.2026
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§127

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun aikuisten perusopetuksen valintaperusteet

TRE:4705/12.02.01/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
koulutuspaallikkd Sari Paasonen, puh. 040 626 3186, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun aikuisten perusopetuksen
valintaperusteet hyvaksytaan liitteen mukaisesti.

Valintaperusteita sovelletaan Tampereen seudun ammattiopisto Tredun
aikuisten perusopetuksessa 1.11.2026 alkaen.

Perustelut

Aikuisten perusopetuksesta saadetaan perusopetuslain (628/1998) 46 §:
ssa ja se on kunnalle vapaaehtoinen tehtava. Tampereen kaupungin
hallintosaannon (16.6.2026) 20 §:n mukaan elinvoima- ja
osaamislautakunnan tehtavana on jarjestaa aikuisten perusopetus.

Opetushallitus maaraa valtakunnallisesti aikuisten perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteet, joiden pohjalta kunta laatii ja hyvaksyy
aikuisten perusopetuksen paikallisen opetussuunnitelman. Elinvoima- ja
osaamislautakunta on paattanyt Tampereen kaupungin aikuisten
perusopetuksen paikallisesta opetussuunnitelmasta ja aikuisten
perusopetuksen alkuvaiheen ja paattévaiheen seka aineopiskelun
jarjestamisesta Tampereen seudun ammattiopisto Tredussa 18.6.2025 §
80.

Perusopetuslain 46 §:n mukaan aikuisten perusopetus koostuu
opiskelijan osaamistarpeen mukaan alku- ja paattévaiheen tai ainoastaan
paattévaiheen opetuksesta. Opiskelijan osaamistarpeen mukaan
alkuvaihe voi sisaltaa lisaksi erityisen lukutaitovaiheen. Myos
perusopetuksen oppimaaraan kuuluvan yhden tai useamman oppiaineen
suorittaminen on mahdollista. Tredussa jarjestetaan aikuisten
perusopetuksen alkuvaiheen ja paattdvaiheen opintoja seka aineopintoja.
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Perusopetuslain 26 8:n mukaan henkild kuuluu lasten perusopetuksen
piiriin, kunnes perusopetuksen oppimaara on suoritettu tai kun
lukuvuoden koulutyd paattyy sina kalenterivuonna, jona oppilas tayttaa
17 vuotta. Henkil® voi siten siirtya aikuisten perusopetukseen
syyslukukauden alussa sina vuonna, kun han tayttaa 17 vuotta. Lisaksi
aikuisten perusopetukseen voi osallistua oppivelvollisuuslain (1214/2020)
5 §:n mukaan oppivelvollinen, joka on suorittanut perusopetuksen
oppimaaran tai sita vastaavat opinnot mutta jolta puuttuu
perusopetuksen jalkeisen koulutuksen suorittamiseksi riittava suomen tai
ruotsin kielen taito. Aikuisten perusopetuksen opiskelijaksi voidaan ottaa
perusopetuslain 46 8:n mukaan my®os sellainen henkild, jonka
tarkoituksena on ainoastaan yhden tai useamman perusopetuksen
oppimaaraan kuuluvan oppiaineen suorittaminen.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun aikuisten perusopetuksen
valintaperusteet ovat paatoksen liitteend. Valintaperusteet on maaritelty
seka valintatestiin kutsumiselle ettd aikuisten perusopetuksen
opiskelijaksi ottamiselle. Hakija on hakukelpoinen, jos han asuu
hakuhetkelld Suomessa ja han ei ole suorittanut kokonaista tutkintoa
Suomessa tai ulkomailla. Valintatestiin kutsutaan enintaan 100 hakijaa.
Hakijat kutsutaan valintatestiin etusijajarjestyksessa siten, etta ensin
kutsutaan oppivelvollisuusikaiset hakijat, sitten 18-25-vuotiaat hakijat ja
lopuksi muut hakijat. Jos valintaperusteet tayttavia hakijoita on enemman
kuin 100, kutsuttavat arvotaan. Valintatestissa on suomen kielen testi ja
matematiikan testi. Paattévaiheen testiin kuuluu edellisten lisaksi
haastattelu ja englannin kielen testi. Jos opiskelijavalinnan perusteet
tayttavia hakijoita on enemman kuin koulutuksessa on vapaita
opiskelupaikkoja, kaytetaan opiskelijavalinnassa arvontaa. Valintatestien
perusteella maaritellaan, minka vaiheen opinnot ovat hakijalle sopivat.

Tiedoksi

Tredun johtoryhma, Tredun opinto-ohjaajat (Tredu_opinto-
ohjaajat@tampere.fi), TreduNavi hakupalvelut (tredu.haku@tampere.fi),
Sari Paasonen, Tiina Huovila, Raija Mottdénen

Liitteet
1 Liite Elosa 28.10.2026 Tredun aikuisten perusopetuksen
valintaperusteet
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§128
Tampereen kaupungin lukioiden tyo- ja loma-ajat lukuvuonna 2027-2028

TRE:5065/12.01.01/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Aalto Mari

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto, puh. 040 187 4593, etunimi.
sukunimi1@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli

Perusteluissa kuvatut Tampereen kaupungin lukioiden lukuvuoden 2027-
2028 tyo- ja loma-ajat hyvaksytaan. Tama paatds kumoaa elinvoima- ja
osaamislautakunnan paatdksen 21.8.2026 § 83 silta osin kuin
paatoksessa on hyvaksytty paivalukioiden lukuvuoden 2027-2028 ty6- ja
loma-ajat.

Lisaksi lukiokoulutuksen johtaja oikeutetaan mydntamaan tilapaisia
poikkeuksia johtamiensa oppilaitosten tyo- ja loma-ajoista siten, etta
poikkeukset eivat saa kohdistua lukukausien alkamis- ja paattymispaiviin
ja niin, etta ne eivat saa aiheuttaa ylimaaraisia kustannuksia.

Perustelut
Elinvoima- ja osaamislautakunta koulutuksen jarjestajana paattaa
Tampereen kaupungin lukioiden tyo- ja loma-ajoista.

Kasvatus- ja opetuslautakunta on 11.6.2024 § 61 hyvaksynyt Tampereen
kaupungin peruskoulujen lukuvuosien 2025-2026, 2026-2027 ja 2027-
2028 ty6- ja loma-ajat. Vastaavasti elinvoima- ja osaamislautakunta on
21.8.2024 8 83 hyvaksynyt Tampereen kaupungin lukioiden

lukuvuosien 2025-2026, 2026-2027 ja 2027-2028 ty6- ja loma-ajat.
Paivalukioiden osalta esitettiin, etta tyo- ja loma-ajat ovat

naina lukuvuosina samat kuin perusopetuksessa, koska se on palveluiden
jarjestamisen kannalta tarkoituksenmukaista.

Aiemman paatoksen jalkeen erityisesti Tampereella saatiin runsaasti
huoltajapalautetta koulujen tyd- ja loma-aikojen sijoittumisesta ja niiden
vaikutuksista perheiden arkeen. Palautteessa nousivat esiin erityisesti
syyslukukauden alkamisen ajankohta, joululoman pituus ja
paasiaisloman sijoittuminen. Asiaa on kasitelty kasvatus- ja
opetuslautakunnassa seka Tampereen kaupunkiseudun
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opetuspalvelutydéryhmassa. Esi- ja perusopetuksen lukuvuoden ty6- ja
loma-aikoja esitetaan muutettavaksi saatujen palautteiden ja aiheeseen
littyvan laajan kyselyn perusteella. Asiasta paatetaan kasvatus- ja
opetuslautakunnan kokouksessa 27.10.2027. Mikali esitys hyvaksytaan,
esitetdan myos lukioiden lukuvuoden 2027-2027 ty6- ja loma-aikoihin
muutosta.

Lukiokoulutuksen ty6- ja loma-ajoiksi lukuvuodelle 2027-2028 esitetaan:
Pdivdlukiot, nuorten lukiokoulutus
Lukuvuoden 2027-2028 ty6- ja loma-ajat, tyopdivid yhteensd 187

Itsenadisyyspaiva 6.12.2027, loppiainen 6.1.2028 ja vappu 1.5.2028
vahentavat kolme (3) tydpaivaa 190:sta.

Syyslukukausi 2027

Syyslukukausi alkaa keskiviikkona 11.8.2027.

Syysloma on viikolla 42 eli 18.-22.10.2027.
Itsenaisyyspaiva maanantaina 6.12.2027 on vapaapaiva.
Syyslukukausi paattyy keskiviikkona 22.12.2027.
Joululoma on 23.12.2027-9.1.2028.

Kevdtlukukausi 2028

Kevatlukukausi alkaa maanantaina 10.1.2028.
Talviloma on viikolla 9 eli 28.2.-3.3.2028.
Paasiaisloma on 14.-17.4.2028.

Vappupaiva maanantaina 1.5.2028 on vapaapaiva.
Helatorstai 25.5.2028 on vapaapaiva.
Kevatlukukausi paattyy lauantaina 3.6.2028.

Tampereen aikuislukion ty6- ja loma-ajat sailyvat ennallaan elinvoima- ja
osaamislautakunnan 21.8.2024 § 83 paatdksen mukaisina.

Tiedoksi

Mari Aalto, Ulla Ojalammi, Heidi-Maria Kallio, KO_lukiot-rehtorit-
laajennettu@tampere.fi, KO_lukiot-lukiosihteerit@tampere.fi, Tarja
Alatalo (Pirkanmaan Voimia), Merja Nordling (seutu)



Tampere Poytakirja 8/2026 39 (53)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 28.10.2026

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

§129
Englanninkielisen seka suomen- ja englanninkielisen lukiolinjan opiskelijavalinnan
perusteet

TRE:5290/12.02.01/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Aalto Mari

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto, puh. 040 187 4593, etunimi.
sukunimil@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli
Englanninkielisen seka suomen- ja englanninkielisen lukiolinjan
opiskelijavalinnan perusteet hyvaksytaan.

Perusteet tulevat voimaan 1.1.2027 alkaen.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta on paattanyt (21.8.2024 8 84) suomen- ja
englanninkielisen lukiolinjan (Bilingual Study Programmen)
opetussuunnitelmasta ja opiskelijavalinnan perusteet. Valintaperusteet
on tarpeen paivittaa. Lisaksi Pyynikin lukiossa on alkanut 1.8.2026 alkaen
englanninkielinen lukiolinja (English Study Programme), jonka
opiskelijavalinnalle on tarpeen maarittaa perusteet.

Valintaperusteiksi Pyynikin lukion englanninkieliselle seka suomen- ja
englanninkieliselle linjalle esitetaan:

English Study Programme (ESP)

Pyynikin lukion English Study Programme on tarkoitettu hakijoille, joilla
Suomessa suoritetun lukiokoulutusta edeltavan koulutuksen kestosta
johtuvasta syysta puutteellinen kielitaito suoriutua lukiokoulutuksesta
suomeksi tai ruotsiksi. Henkil6lla voidaan katsoa olevan puutteellinen
kielitaito suoriutua nuorille tarkoitetusta lukiokoulutuksen oppimaarasta
suomen tai ruotsin kielelld kuitenkin vain, jos han on suorittanut
perusopetuslaissa tarkoitettuja perusopetuksen opintoja enintaan
kolmen vuoden ajan.
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Englanninkieliseen lukiokoulutukseen otettavalta hakijalta, joka ei ole
Euroopan unionin jasenvaltion eika Euroopan talousalueeseen kuuluvan
valtion kansalainen edellytetaan, etta hanelle on ulkomaalaislain nojalla
myonnetty muu kuin opiskeluun perustuva oleskelulupa.

Hakijalta, jolla ei ole suomalaisen peruskoulun paattétodistusta,
edellytetaan virallinen dokumentti aikaisemmasta tutkinnosta seka
todistuksen virallinen englanninkielinen kaannés. Valintaperusteina
kaytetaan kuitenkin vain menestysta paasykokeessa eli aiemmalla
opintomenestyksella ei ole merkitysta valinnassa.

Hakijoille jarjestetaan paasykoe, jolla mitataan akateemisia valmiuksia
seka lukio-opinnoissa tarvittavia keskeisia taitoja ja matemaattisia
valmiuksia. Paasykoe jarjestetaan englannin kielella, koska linjan
opiskelijoilla tulee olla hyva englannin kielen taito. Opiskelijat
englanninkieliseen lukiokoulutukseen valitaan paasykokeen pisteiden
perusteella. Paasykokeesta tulee saada vahintaan 30/100 pistetta.

Bilingual Study Programme (BSP)

Pyynikin lukion kaksikielinen linja on tarkoitettu hakijoille, joiden suomen
kielen taito ei viela riita taysin suomenkielisille linjoille. Opiskelijoilta
vaaditaan seka englannin etta suomen kielen taitoa, koska paaasiallinen
opetuskieli on suomi, mutta englantia kaytetaan tarvittaessa apukielena.

Opiskelijat kaksikieliselle linjalle valitaan yhteishaussa perusopetuksen
paattétodistuksen perusteella. Vahimmaisvaatimuksena on lukuaineiden
keskiarvo 7,0. Hakijalla tulee olla paattdarvosana suomi toisena kielena ja
kirjallisuus -oppimaadrasta (suomea aidinkielena opiskelleet eivat voi
hakea linjalle).

Jos hakijalla ei ole suomalaista peruskoulun paattétodistusta, han hakee
harkinnanvaraisessa haussa. Harkinnanvaraiset hakijat kutsutaan
haastatteluun, jossa katsotaan hakijan akateemisia valmiuksia eli
matemaattisia taitoja, luetun ymmartamista ja kirjoitustaitoa.

Tampereen kaupungin hallintosaannén (16.6.2026) 3 luvun 20 8 mukaan
elinvoima- ja osaamislautakunnan tehtavana on jarjestaa osaamisen ja
elinkeinojen edistamisen palvelut, joita ovat mm. toisen asteen koulutus.

Tiedoksi
Mari Aalto, KO_lukiot-rehtorit@tampere.fi
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§130

Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimivallan siirto lukiokoulutuksen viranhaltijoille

TRE:4911/00.02.01/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Aalto Mari

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto, puh. 040 187 4593, etunimi.
sukunimi1@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Liitteessa mainitut toimivallan siirrot lukiokoulutuksen viranhaltijoille
hyvaksytaan ja ne tulevat voimaan 1.11.2026.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta on paattanyt (18.3.2026 § 28)
kolmansien maiden kansalaisten lukuvuosimaksuista Tampereen
kaupungin lukiokoulutuksessa.

Opetus- ja kulttuuriministerion ohjeistuksen mukaisesti opiskelijoiden
oikeusturva edellyttag, etta lukuvuosimaksujen maaraamisesta tehdaan
valituskelpoinen hallintopaatés. Lukiolain (714/2018) 8 50 mukaan lain
nojalla annettuun paatdkseen haetaan muutosta valittamalla
hallintotuomioistuimeen. Opiskelijaksi ottamista koskevassa paatoksessa
voidaan ratkaista myos henkilon lukuvuosimaksullisuus. Tampereen
kaupungin lukiokoulutuksessa opiskelijaksi ottamisesta paattaa talla
hetkella lukion rehtori, minka vuoksi esitetaan, etta rehtorille siirretaan
paatosvalta myos lukuvuosimaksujen maaraamisesta.

Tampereen kaupungin hallintosaannén (16.6.2026) 20 8 kohdan 3
mukaan elinvoima- ja osaamislautakunta paattaa muista
lainsaadannossa lukiokoulutuksen jarjestdjalle saadetyista tehtavista.
Hallintosaannon 16 § 2 momentin kohdan 10 mukaan lautakunta paattaa
oman tehtavaalueensa osalta viranomaisen paatosvallan kayttamisesta ja
kohdan 12 mukaan lautakunta paattaa hallintosdannéssa mainitun
toimivaltaansa kuuluvan asian siirtamisesta ratkaistavaksi viranomaiselle,
joka taman paatoksenteon osalta toimii lautakunnan alaisena.

Kuntalain (410/2015) 87 8:n 2 momentin mukaisesti tehtavaa,
jossa kaytetaan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa, joten
paatdsvalta on siirrettavissa ainoastaan virkasuhteiselle henkilélle.
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Ehdotus elinvoima- ja osaamislautakunnan toimivallan
siirtamiseksi lukiokoulutuksen viranhaltijoille 1.11.2026 alkaen on asian
litteena.

Lisaksi asian liitteena on jo hyvaksytty (Elinvoima- ja osaamislautakunta
18.3.2026 § 28) delegointi, jonka mukaan lukiokoulutuksen johtaja
organisoi 1.8.2026 alkaen

lukuvuosimaksun perimiseen liittyvat kaytannot seka toimintaperiaatteet,
joita sovelletaan maksettujen lukuvuosimaksujen palauttamiseen,
lukuvuosimaksujen hyvityksiin seka lukuvuosimaksujen palauttamiseen
esimerkiksi opintojen keskeytyessa tai opiskelijan erotessa.

Tiedoksi

Mari Aalto (mari.aalto1@tampere.fi), KO_lukiot-rehtorit-laajennettu,
lukiokoulutus.hallinto@tampere.fi, ko-pa-li (konsernihallinto,
palvelualueet, liikelaitokset)

Liitteet
1 Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimivallan siirto lukiokoulutuksen
viranhaltijoille 1.11.2026 alkaen
2 Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimivallan siirto lukiokoulutuksen
viranhaltijoille 1.8.2026 alkaen
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§131
Opinto-ohjaajan ja neljan lehtorin viran perustaminen lukiokoulutuksen palveluryhmaan

TRE:4387/01.02.01/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Aalto Mari

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto, puh. 040 187 4593, etunimi.
sukunimi1@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli

Elinvoiman palvelualueelle lukiokoulutuksen palveluryhmaan
perustetaan perusteluosassa esitetyn mukaisesti opinto-ohjaajan virka,
aidinkielen ja kirjallisuuden seka S2 lehtorin virka, englannin ja ruotsin
kielen lehtorin virka, historian ja yhteiskuntaopin lehtorin virka ja
matemaattisten aineiden lehtorin virka 1.8.2027 alkaen.

Perustelut

Lukiolaissa (57 8) todetaan yleisesti, etta koulutuksen jarjestajalla tulee
olla riittdva maara opettajan virkoja tai tydsopimussuhteisia opettajia.
Lisaksi koulutuksen jarjestajalla voi olla tuntiopettajia ja muuta
henkil6stoa.Lukion opetussuunnitelma seka lukiolaki (714/2018) ja
oppivelvollisuuslaki (1214/2020) edellyttavat koulutuksen jarjestajaa
tarjoamaan opiskelijalle mm. henkil6kohtaista ohjausta (lukiolaki 25 §)
seka muuta oppimisen tukea (lukiolaki 28 8) yksilollisten tarpeiden
mukaisesti. Oppivelvollisuuslain (12 §) mukaan koulutuksen jarjestajalla
on opintojen etenemisen ohjaus- ja valvontavastuu.

Lukion opetushenkildston kelpoisuusehdot maaritelladn asetuksessa
opetustoimen henkiléston kelpoisuusvaatimuksista (986/1998).

Uuden Hakametsan yksikdn perustamisen, nykyisten opettajien
Hakametsan yksikkdon siirtymisen seka aloituspaikkojen lisaamisen
myota kasvava opiskelijamaara edellyttavat lukiokoulutuksen
henkiléstoresurssien vahvistamista.

Esitetaan, etta lukiokoulutuksen palveluryhmaan perustetaan 1.8.2027
alkaen seuraavat virat: opinto-ohjaaja, didinkielen ja kirjallisuuden seka
suomi toisena kielena (S2) lehtori, englannin ja ruotsin kielen lehtori,
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historian ja yhteiskuntaopin lehtori seka matemaattisten aineiden lehtori.
Virkoihin rekrytoidaan henkildt kevaan 2027 aikana. Opetushenkiloston
rekrytoinnit on otettu huomioon henkiléstésuunnitelmassa.

Perustettavien virkojen tiedot:
Opinto-ohjaaja (1)

Toimintayksikko: Elinvoiman palvelualue, lukiokoulutus
Kustannuspaikka: Hakametsan yksikkd, Sammon keskuslukio, 134026
Esihenkild: tarkentuu

Palvelussuhteen laji: virka

Hinnoittelu: 4 04 04 06 6, OVTES osio B, 6a §

Peruspalkka: 4 377,42 euroa / kk

Asema: Muu

Tybaikamuoto: vuositydaika, OVTES osio B, 13a §

Aidinkielen ja kirjallisuuden ja S2 lehtori (1)

Toimintayksikko: Elinvoiman palvelualue, lukiokoulutus
Kustannuspaikka: Pyynikin lukio, 134002

Esihenkild: Apulaisrehtori

Palvelussuhteen laji: virka

Hinnoittelu: 4 04 04 01 7, OVTES osio B, liite 2, 1 §
Peruspalkka: 3 520,37 euroa / kk

Asema: Muu

Englannin ja ruotsin kielen lehtori (1)

Toimintayksikko: Elinvoiman palvelualue, lukiokoulutus
Kustannuspaikka: Hakametsan yksikkd, Sammon keskuslukio, 134026
Esihenkild: tarkentuu

Palvelussuhteen laji: virka

Hinnoittelu: 4 04 04 01 7, OVTES osio B, liite 2, 1 §

Peruspalkka: 3 520,37 euroa / kk

Asema: Muu

Historian ja yhteiskuntaopin lehtori (1)

Toimintayksikkd: Elinvoiman palvelualue, lukiokoulutus
Kustannuspaikka: Tampereen teknillinen lukio, 134003
Esihenkilo: Apulaisrehtori

Palvelussuhteen laji: virka

Hinnoittelu: 4 04 04 01 7, OVTES osio B, liite 2, 1 &
Peruspalkka: 3 520,37 euroa / kk

Asema: Muu

Matemaattisten aineiden lehtori (1)

Toimintayksikkd: Elinvoiman palvelualue, lukiokoulutus
Kustannuspaikka: Hakametsan yksikkd, Sammon keskuslukio, 134026
Esihenkilo: tarkentuu

Palvelussuhteen laji: virka

Hinnoittelu: 4 04 04 01 7, OVTES osio B, liite 2, 1 §
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Peruspalkka: 3 520,37 euroa / kk
Asema: Muu

Hallintosaannon (16.6.2026) 39 §:n mukaan lautakunta paattaa virkojen
perustamisesta alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Mari Aalto (mari.aalto1@tampere.fi), KO_lukiot-rehtorit@tampere.fi
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§132
Tampereen kaupungin elinvoiman avustusten myéntamisperusteiden paivittaminen

TRE:3166/00.01.01/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot

Suunnittelupaallikkd Tuula Mikkonen, puh. 040 800 4962, etunimi.
sukunimi@tampere.fi ja palvelupaallikko Jari ] Jokinen, puh. 040 554 8843,
etunimi.j.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli
Tampereen kaupungin elinvoiman avustusten myontamisperusteet -
asiakirja hyvaksytaan liitteen 2 mukaisesti.

Asiakirja korvaa aiemmin hyvaksytyn elinvoiman avustusten
myontamisperusteet -asiakirjan (elinvoima- ja osaamislautakunta
9.9.2025, 8 110).

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

Perustelut

Tampereen kaupungilla avustusten myoéntamista ohjaavat kansallisten
saadosten lisaksi vuosittain vahvistettava talousarvio seka
kaupunginhallituksen maaraamat yleiset periaatteet (KH 22.6.2026 8
233). Lautakunnat paattavat avustuslajikohtaisista mydntamisperusteista
ja avustusten mydntamisesta, ja kilpailukyvyn avustusten
myodntamisperusteista paattaa kaupunginhallitus. Elinvoiman avustusten
myodntamisperusteista paattaa elinvoima- ja osaamislautakunta.

Elinvoiman avustusten mydntamisperusteita esitetaan paivitettavaksi
liitteen mukaisesti.

Tampereen rekrytointituki

Uutena avustusmuotona esitetdan otettavaksi kayttoon 1.1.2027 alkaen
Tampereen rekrytointituki. Tampereen rekrytointituen kayttéénotto on
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osa kaupunginhallituksen hyvaksymaa kasvupakettia. Tavoitteena on
edistaa tamperelaisten tydnhakijoiden tydllistymista madaltamalla
yritysten kynnysta palkata pitkaan tyéttémana olleita tydnhakijoita.

Tampereen rekrytointituki korvaa tydnantajien rekrytointilisan ja -
palkkion, jotka poistuvat kaytdsta vuoden 2026 lopussa. Vuonna 2026
myonnettyjen rekrytointilisien ja -palkkioiden perustana olevat
tydsuhteet ulottuvat osin vuodelle 2027, ja siten lisan ja palkkion
maksatukset jatkuvat vield vuonna 2027.

Esitetaan, etta Tampereen rekrytointitukea voidaan mydntaa yrityksille,
jotka palkkaavat tamperelaisen ty6ttoman tyonhakija-asiakkaan
vahintaan 12 kuukauden maaraaikaiseen tai toistaiseksi voimassa
olevaan ty6suhteeseen. Palkattavan henkildn tulee olla ollut tyoton
vahintaan 12 kuukautta viimeisen 14 kuukauden aikana.

Tampereen rekrytointituen enimmaismaara on 6 000 euroa henkilda
kohden, ja tuki maksetaan kahdessa erassa. Tuki on harkinnanvarainen ja
maararahasidonnainen. Tuen mydntamisessa noudatetaan voimassa
olevaa de minimis -saantelya seka elinvoiman avustusten
myontamisperusteissa maariteltyja tukiehtoja.

Vaikutusten arviointi

Tampereen rekrytointituen arvioidaan alentavan yritysten
rekrytointikynnysta ja edistavan pitkaaikaistydttomien seka muiden
heikommassa tydmarkkina-asemassa olevien tyénhakijoiden
tyollistymismahdollisuuksia. Vaikutusten toteutuminen riippuu muun
muassa tydmarkkinatilanteesta, tydnantajien rekrytointitarpeista ja
madararahan kaytosta.

Tuki lisda kaupungin menoja enintaan siihen varatun maararahan verran.
Vuodelle 2027 on varattu rekrytointituen toteuttamiseen enintaan 1,0
miljoonan euron maararaha. Tyollistymisten toteutuessa tuella on
kunnan tyottomyydesta aiheutuvia kustannuksia hillitsevia vaikutuksia.
Tavoitteena on tyollistaa vuoden 2027 aikana 200 tydnhakijaa.
Toteutumista ja vaikutuksia seurataan osana tyollisyys- ja
kasvupalvelujen seurantaa.

Kausityoseteli

Kesatydseteli esitetaan muutettavaksi kausityoseteliksi. Osana
kaupunginhallituksen hyvaksymaa kasvupakettia nuorten kesatydsetelien
maara kaksinkertaistettiin 1 500 kappaleeseen vuonna 2026. Samalla
palvelun kysynta on kasvanut vuosittain ja toimintamalli on osoittautunut
toimivaksi niin nuorten kuin tyénantajien nakdkulmasta. Kausitydseteli
esitetaan otettavaksi kayttdoon jo joulusesongille 2026 ja siita alkaen sita
kaytettaisiin vakiintuneesti kesatyosetelin sijasta.

Kausitydsetelin tavoitteena on laajentaa nuorten
tyollistymismahdollisuuksia kesakauden ulkopuolelle sekéd mahdollistaa
tydnantajien osallistuminen nuorten tydllistamiseen oman toimialansa
tyovoimatarpeen mukaisesti. Ehdotetulla mallilla mahdollistetaan
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ympadrivuotinen haku ja maksatus, joustavammat tyojaksot seka
tyoelamakokemukset myos kesdkauden ulkopuolella sailyttaen kuitenkin
kesa edelleen tarkeimpana tyollistymiskautena. Lisaksi tasmennetaan
palkka- ja maksatusehtoja seka kevennetaan hallinnollisia prosesseja.

Kohderyhman maaraytymista uudistetaan poistamalla nykyiseen
ikarajaan liittyvat rajatapaukset. Tavoitteena on yhdenmukaistaa samaan
ikaluokkaan kuuluvien nuorten kohtelua. Kausityosetelia voivat hakea
tamperelaiset nuoret, jotka tayttavat hakuvuoden aikana vahintaan 15
vuotta ja enintaan 18 vuotta. Jatkossa nuori voi saada saman
kalenterivuoden aikana joko enintaan kaksi kausitydsetelia tai yhden
kausityOsetelin ja Tampereen kaupungin kesatyo- tai
kesaharjoittelupaikan.

Hallintosaannon (16.6.2026) 8 16 mukaan lautakunta paattda oman
tehtavaalueensa osalta avustusten ja tukien mydntamisperusteista ja
myodntamisesta kaupunginhallituksen maaraamien yleisten periaatteiden
mukaisesti.

Tiedoksi

Regina Saari, Sari Oksanen, Mari Taverne, Tommi Eskonen, Taina
Niiranen, Jari ] Jokinen, Petri Rasanen, Lilli Tolvila, Atte Viinikka, Tuula
Mikkonen, Niko Juppi, Susanna Lundstrom, Tykas/talous

Liitteet
1 Liite 1 Elosa 28.10.2026 Muutokset Tampereen kaupungin elinvoiman
avustusten myodntamisperusteet
2 Liite 2 Elosa 28.10.2026 Tampereen kaupungin elinvoiman avustusten
mydéntamisperusteet
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§133
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Lukiokoulutuksen johtaja, Toisen asteen koulutuspalvelut

8§ 65 Helsingin verkkolukion opetusta koskevan sopimuksen
hyvaksyminen, 04.09.2026

§ 67 Tampereen klassillisen lukion opetussuunnitelmaan perustuva
suunnitelma kv 2026-2027, 29.09.2026

§ 68 Tammerkosken lukion opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma
lkv 2026-2027, 29.09.2026

§ 69 Sammon keskuslukion opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma
lkv 2026-2027, 06.10.2026

§ 70 Pyynikin lukion opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma lkv
2026-2027,06.10.2026

§ 71 Tampereen aikuislukion opetussuunnitelmaan perustuva
suunnitelma Ikv 2026-2027, 12.10.2026

§ 72 Tampereen teknillisen lukion opetussuunnitelmaan perustuva
suunnitelma lkv 2026-2027, 12.10.2026

§ 73 Tampereen lyseon lukion opetussuunnitelmaan perustuva
suunnitelma lkv 2026-2027, 12.10.2026

Palvelujohtaja, Tydnvalitys- ja tydnantajapalvelut
§ 18 Tydnantajapalvelujen ja tydnvalityksen toimintamallin selvitys ja
suositukset, asiantuntijapalvelun pienhankinta, 08.10.2026

Palvelujohtaja, Yrittajyys, yritys- ja kansainvalisen tyévoiman palvelut
8 6 Yrittajyys Suomessa -tydpajasarjan pienhankinta, 15.10.2026

§ 7 Lukutaitoa tukeva koulutus maahan muuttaneille pienhankintana,
20.10.2026

Palvelupaallikko, Tyonvalitys- ja tydurapalvelut

§ 72 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen Lannen
Kiinteistopalvelu Oy:lle /1.Y., 03.09.2026

§ 78 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen
Tietokonepalvelu Hietaniemelle / M.R., 29.09.2026

8 79 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen Hetitec Oy:lle /
R.K., 29.09.2026

Tyollisyys- ja kasvujohtaja, Tyollisyys- ja kasvupalvelut
§ 145 Tydkyvyn ja tydelamavalmiuksien kartoituspalvelun "Oma suunta
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2.0" pienhankinta, 06.10.2026
§ 148 Levyseppahitsaajien rekrykoulutuksen pienhankinta, 20.10.2026
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Muutoksenhakukielto
8113,8114, 8115,8116,8117, 8119, 8124, 8125, 8126, 8133

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50§ 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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Oikaisuvaatimus

8118, 8120, 8121, 8122, 8123, 8127, 8128, §129, 8130, 8131, §132

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua vaaditaan paatosotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tehdaan ensisijaisesti Tampereen kaupungin asiointipalvelussa
osoitteessa https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa.

Oikaisua voi kuitenkin vaatia myds postitse, sahkopostitse tai tuomalla kirjelman
kaupungin kirjaamoon.

Tampereen kaupungin yhteystiedot:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14 - 16 C, PL 487
33101 Tampere

sahkoposti: kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla lahetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, kolmantena pdivana sahkdisen viestin
lahettamisestd, saantitodistukseen tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana tai kun todisteellisesti sahkoisesti tiedoksiannettu paatds on vahvistettu
vastaanotetuksi.

Tiedoksisaantipadivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.


https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa

Tampere

Poytakirja 8/2026 53 (53)

Elinvoima- ja osaamislautakunta 28.10.2026

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- oikaisuvaatimuksen tekija, milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu
tekemaan vaatimuksen ja oikaisuvaatimuksen tekijan yhteystiedot

- paatos, johon vaaditaan oikaisua, seka se, millaista oikaisua vaaditaan ja milla
perusteilla sita vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Sahkdisen oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisen paivan aikana. Paperisen oikaisuvaatimuksen tulee olla
perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista klo 16 mennessa.

Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu lahettajan omalla
vastuulla.
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